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“ …ko dobiš skupaj 15 ali 20 ljudi iz Evrope, ki delajo različne 
stvari, se naučiš toliko, kot prej niti nisi pričakoval, da je 
mogoče. Pričakovala sem, da bo poudarek bolj na tem, kar bo 
predavatelj povedal nam, ampak smo ugotovili, da je 
ogromno nekega znanja že med nami, in če se malo zamenjaš, 
pogovarjaš o teh stvareh, dobiš ogromno idej pa tudi rešitev 
problemov…”

Vir: Profesionalni razvoj izobraževalcev odraslih in vloga programa EU
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Erasmus+ in izobraževanje odraslih
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31 projektov strateška partnerstva
97 projektov mobilnosti
1196 mobilnosti strokovnega osebja
67 mobilnosti učečih se

dodeljenih več kot 7 milijonov evrov

# program Evropa za državljane



Sodelujoče organizacije

• javne organizacije za izobraževanje odraslih

• organizacije, ki po svoji glavni dejavnosti niso izobraževalne 
organizacije, vendar splošno nepoklicno izobraževanje odraslih 
izvajajo kot dodatno dejavnost (knjižnice, muzeji, galerije, 
društva, …)

• organizacije, ki opravljajo svetovalne, raziskovalne, razvojne 
dejavnosti na področju izobraževanja odraslih
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“Izobraževanje odraslih ima pomembno vlogo v družbi, saj 
vpliva na zdravje, blagostanje, aktivno državljanstvo in 
participacijo, družbeno povezanost, zaposljivost, trajnostni 
razvoj, …”

EAEA  - Evropsko združenje za izobraževanje odraslih
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Tematike projektov
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• profesionalni razvoj izobraževalca odraslih,

• identifikacija in vrednotenje kompetenc, ki jih potrebuje izobraževalec 
odraslih,

• vsebine za socialno vključenost in integracijo ranljivih ciljnih skupin,

• odrasle osebe s posebnimi potrebami in njihove družine,

• starejši in s tem povezane tematike,

• varovanje okolja,

• delo z zaporniki, brezposelnimi, mlajšimi odraslimi,

• razvoj najrazličnejših orodij za delo z odraslimi (kombinirano učenje, 
obrnjeno učenje, IKT orodja, …),

• skrb za zdravje, spodbujanje državljanske aktivnosti, …



E-platforma za izobraževanje odraslih
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https://epale.ec.europa.eu/sl
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Učinek

“…pri projektih Erasmus gre za neke spremembe. Ti razvijaš 
neko novo učno gradivo, neko novo prakso, v bistvu gre za 
poskus uvajanja sprememb.”

Vir: Profesionalni razvoj izobraževalcev odraslih in vloga programa EU

 Vmesno nacionalno poročilo o implementaciji in učinkih programa Erasmus+

 Profesionalni razvoj izobraževalcev odraslih in vloga programa EU

 Impact assessment (v sodelovanju s sedmimi nacionalnimi agencijami)
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Raven posameznika: 

• pridobivanje novega znanja o 
dobrih praksah v tujini

• socialne, jezikovne in kulturne 
kompetenc izobraževalcev 
odraslih

• praktične spretnosti, 
pomembne za njihov 
profesionalni razvoj 

Raven sistema:

• inovacije in razširjanje dobrih praks 
znotraj Slovenije

• pospeševanje kakovostnih izboljšav in 
splošen dvig kakovosti 
učenja/poučevanja

• internacionalizacija sistema 
izobraževanja odraslih

• sodelovanje različnih deležnikov 
(izobraževalcev, odločevalcev, lokalne 
skupnosti …)

• promocija zavedanja o pomenu 
vseživljenjskega učenja v Evropi

• podpora nacionalnim politikam 
izobraževanja odraslih (IO)

• razširjanje dobrih praks v Evropi in 
boljšo uporabo orodij EU za preglednost 
in priznavanje 
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Pozitiven učinek sodelovanja v programu

Raven institucije:

• uporaba novih učnih 
pripomočkov in gradiv

• seznanjenost z novimi 
oblikami in metodami 
poučevanja

• uporaba raznolikih oblik in 
metod poučevanja

• usposabljanje izobraževalcev 
v znanju tujih jezikov

• poznavanje in razumevanje 
sistemov izobraževanja 
odraslih v državah partnericah

• poznavanje tujih didaktičnih 
okolij

• motiviranost izobraževalcev za 
uvajanje sprememb in novosti 
v poučevanje



Sodelovanje v mednarodnem projektu ima pozitiven vpliv na: 

• profesionalni razvoj na področju pridobivanja novega znanja o dobrih praksah v 
tujini,

• socialne, jezikovne in kulturne kompetence, 

• na profesionalno področje delovanja (oz. poučevanje) ter na praktične spretnosti, 
pomembne za njihov profesionalni razvoj,

• krepitev profesionalnih omrežij, v katere se vključujejo strokovni sodelavci, 

• na poznavanje in razumevanje sistemov izobraževanja odraslih v drugih državah,

• uporabo novih metod za ocenjevanje in vrednotenje znanja, pridobljenega tako v 
formalnem kot neformalnem izobraževanju,

• na vodstvenih in organizacijskih spretnostih,

• spretnosti uporabe informacijsko-komunikacijske tehnologije,

• …
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Kaj pravijo sodelujoči v projektih?
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“ Z vašo pomočjo nastaja družba znanja in nenehnega 
učenja.”

Prof. dr. Ana Krajnc v delu Soustvarjamo družbo znanja, Zbornik ob 60-letnici Zveze ljudskih univerz Slovenije
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